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Pour action 
 
L’Exécutif provincial cherche à pourvoir DEUX postes vacants au sein du Groupe de travail 
consultatif des Premières Nations, Métis et Inuits (PNMI) pour l’année 2019-2020 de la 
Fédération. 
 
Le rôle du Groupe de travail consultatif des PNMI est de conseiller l’Exécutif provincial sur tout 
sujet lié aux préoccupations des peuples des Premières Nations, des Métis et des Inuits et sur 
tout autre sujet qui peut lui être soumis par l’Exécutif provincial. Les membres du Groupe de 
travail consultatif des PNMI peuvent siéger simultanément au sein d’autres groupes de travail, 
conseils et comités permanents provinciaux d’OSSTF/FEESO. 
 
Conditions d’application  
 
L’Exécutif provincial recherche un membre qui  
 
• possède de bonnes compétences et connaissances dans le domaine des questions 

d’éducation liées aux Premières Nations, aux Métis et aux Inuits     
• a travaillé auprès des communautés et (ou) au sein d’organisations des Premières 

Nations, des Métis et (ou) des Inuits de manière personnelle et (ou) professionnelle  
• est prêt à collaborer avec les autres 
 
Les membres qui sont choisis pour faire partie du groupe de travail doivent être en mesure 
d’obtenir une libération syndicale de leur employeur (remboursée par OSSTF/FEESO) et être 
prêts à se rendre à Toronto pour les réunions. En général, le groupe de travail se rencontre à 
Toronto trois fois par an, pour une journée ou par téléconférence. Le Bureau provincial couvrira 
les frais de participation à toutes les rencontres y compris la libération, le déplacement, 
l’hébergement et les repas, conformément aux directives sur les dépenses admissibles lors des 
activités de la Fédération. 
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Tout membre d’OSSTF/FEESO en règle et intéressé à poser sa candidature pour siéger au 
Groupe de travail des Premières Nations, Métis et Inuits doit : 
 

• Envoyer une courte lettre détaillant son expérience et son expertise en se servant des 
critères énumérés précédemment, ainsi que toute autre information à examiner par 
l’Exécutif provincial 

 
• Demander à sa présidence d’unité de négociation locale de soumettre une lettre de 

recommandation à Dan Earle, au Bureau provincial  
 
OSSTF/FEESO apprécie la participation des membres qui ont des avis différents tenant compte 
de l’expérience vécue. Nous reconnaissons que la sélection de candidates et candidats 
provenant de membres des groupes à la recherche d’égalité, à des postes au sein de la 
Fédération, est un atout. L’auto-identification des membres aux groupes à la recherche d’égalité 
est volontaire. Si vous choisissez de vous auto-identifier, indiquez-nous tout ce qui s’applique à 
vous :   

• Femme 
• Personne racialisée 
• LGBTQ2SI 
• PNMI (Premières Nations, Métis, Inuits) 
• Personne ayant un handicap 
• Francophone 

 
La candidature et la lettre de recommandation de votre présidence d’unité de négociation locale 
doivent être acheminées à Dan Earle, au Bureau provincial, avant 16 h le vendredi 
27 septembre, soit par courriel à dan.earle@osstf.ca ou par télécopieur à 416-751-7079. 
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