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Mise à jour sur la négociation à la table centrale du personnel enseignant/suppléant 
  
Aujourd’hui, OSSTF/FEESO a rencontré les représentants du gouvernement de l’Ontario et de 
l’Ontario Public School Boards’ Association (OPSBA). C’était la première rencontre depuis que la 
Commission des relations de travail de l’Ontario (CRTO) a rendu sa décision concernant les 
enjeux de négociation centrale, comme mentionné dans le Bulletin de négociation numéro 9 et 
ainsi la première rencontre à laquelle les parties ont échangé les requêtes de négociation. 
 
Les propositions d’OSSTF/FEESO, qui sont à la disposition des membres et du public depuis le 
24 septembre, sont axées sur la création et le maintien du meilleur milieu d’apprentissage 
possible pour les élèves à travers, entre autres mesures, la protection d’effectifs de classe 
raisonnables et l’accès à des options de cours de même qu’une approche collaborative et 
reposant sur des preuves à la question de l’apprentissage en ligne obligatoire. 
 
Bien qu’OSSTF/FEESO souhaite uniquement des protections inflationnistes pour la rémunération 
et les avantages afin que les pourparlers soient centrés sur la qualité du milieu d’apprentissage, 
la requête de l’équipe des employeurs est axée sur le retrait de financement à l’éducation 
financée à même les deniers publics au détriment des élèves et de nos membres. 
 
Rien dans la requête de la Couronne/OPSBA ne laisse entendre la moindre considération pour la 
qualité du milieu d’apprentissage ou tout engagement à la réussite des élèves. OPSBA et la 
Couronne ont opté pour politiser leur requête, qui est truffée de fausses informations. Nous 
afficherons la requête de l’équipe d’employeurs, sur le site Web Bargaining For Education, dans 
les 48 prochaines heures. Vous pourrez la consulter à bargainingforeducation.ca. 
 
La négociation centrale pour le personnel enseignant/suppléant reprendra les 9 et 10 octobre et 
OSSTF/FEESO continuera à faire progresser des propositions qui sont favorables à nos 
membres, à nos élèves et à leur milieu d’apprentissage et à l’économie future dans laquelle ces 
élèves obtiendront leurs diplômes. 
 
 
Consultez fréquemment la section maFEESO sur le site Web d’OSSTF/FEESO pour des renseignements à 
jour. 
 
 


